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Représentant des ventes, spécification - QC
Département Vente
Superviseur Directeur, Spécification
Location Ville de Québec

Nos employés sont au cœur de notre culture. Nous offrons un environnement de travail sain, stimulant et 
respectueux où chacun peut développer son talent et réinventer son quotidien. Nous encourageons le travail 
d'équipe et nous efforçons de faire du travail un lieu où il fait bon vivre, dans une ambiance familiale où nous mettons 
tout en œuvre pour faciliter l'équilibre vie personnelle et vie professionnelle.

Voici ce que vous gagneriez en nous rejoignant :

 Vacances, cinq (5) jours de congé personnel ainsi que des congés payés durant la période de fermeture des 
fêtes. (Oui, des congés payés pendant les vacances, parfait pour en profiter pleinement !)

 Assurance collective incluant les services d'un programme d'aide aux employés et de télémédecine.
 Salaire de base et structure de bonis.
 Allocation d'activité physique (quel que soit votre sport favori, nous rembourseront une partie des frais).
 Possibilité de faire du télétravail ou de travailler du bureau (c'est vous qui choisissez!) Bien sûr, nous 

fournissons le matériel nécessaire, payons une indemnité mensuelle et bien plus encore !

Description du rôle

Nous recherchons une personne passionnée et motivée qui est enthousiaste à l'idée de travailler avec nos produits. 
Relevant du Directeur, Spécifications, le Représentant aux ventes, Spécifications sera responsable de s'assurer que 
les produits d'éclairage Stanpro sont spécifiés dans les spécifications professionnelles en développant de solides 
relations avec les ingénieurs, architectes et designers de la région de Québec.

Your main responsibilities will be the following:

• Représenter et promouvoir les produits d'éclairage et d'urgence de Stanpro auprès des professionnels des 
milieux de l'ingénierie, de l'architecture et du design;
• Établir et maintenir d'excellentes relations avec nos différents clients tels que; ingénieurs, architectes, 
designers, architectes paysagistes, professionnels municipaux, designers et propriétaires pour s'assurer que nos 
produits Stanpro sont spécifiés pour tous les projets;
• Élaboration et préparation des spécifications techniques et des cahiers des charges ;
• Assister les clients dans le processus de conception d'éclairage et chercher des occasions de spécifier les 
produits de Stanpro;
• Accroître continuellement la connaissance des produits, des tendances, de la technologie et de l'industrie 
pour mieux servir les clients ;
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• Recueillir et fournir des informations sur le marché, les tendances des prix, les nouveaux produits concurrents 
et toute information pertinente pour l’équipe des ventes et du marketing ;
• Fournir une expertise et un soutien technique en matière d'éclairage et d'urgence à nos partenaires;
• Collaborer avec l'équipe interne pour assurer une bonne communication au sein du département et des 
autres services.
• Soutenir les Représentants des ventes commerciales dans la région de Québec. 

Compétences et qualifications requises

Qualifications:
• Minimum de 5 ans d'expérience dans un rôle similaire
• Expérience de travail avec des ingénieurs, des architectes et des designers
• Grande connaissance de l'industrie de l'éclairage et de l'urgence
• Éducation post-secondaire
• IES un avantage

Compétences:
• Excellentes compétences en communication, verbale et écrite, en français et en anglais;
• Connaissance des outils MS Office (Outlook, Excel, Word et Powerpoint);
• Excellente capacité à travailler en équipe et individuellement;
• Forte capacité à évaluer et modifier les priorités au besoin;
• Motivé et capable de travailler dans un environnement dynamique;
• Solides compétences organisationnelles.


